
 

 

ПАМЯТКА 

«Об обязанности уведомления государственными гражданскими служащими, 

замещающими должности в Управлении архивами Свердловской области, 

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу» 

 

 

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 

№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 

(далее – Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ) государственный 

гражданский служащий вправе с предварительным уведомлением представителя 

нанимателя выполнять иную оплачиваемую работу при соблюдении следующих 

условий: 

- уведомление представителя нанимателя о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу до начала ее осуществления; 

- выполнение иной работы не должно приводить к возможному конфликту 

интересов, то есть ситуации, при которой личная заинтересованность гражданского 

служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение 

им должностных обязанностей; 

- соблюдение установленных статьями 17, 18 требований Федерального 

закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ. 

Согласно абзацу 2 пункта 3 Порядка предварительного уведомления 

представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 

государственными гражданскими служащими Свердловской области, 

замещающими должности государственной гражданской службы Свердловской 

области в Управлении архивами Свердловской области, утвержденного приказом 

Управления архивами Свердловской области от 05.12.2019 № 27-01-33/239 

«О некоторых вопросах организации деятельности по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в Управлении архивами Свердловской 

области» (далее – Порядок) рекомендуется направлять уведомление не позднее чем 

за 15 календарных дней до даты начала выполнения гражданским служащим иной 

оплачиваемой работы. 

Уведомление составляется гражданским служащим письменно  

в произвольной форме или по форме согласно приложению № 1 к Порядку 

(прилагается). 

Вновь назначенные гражданские служащие, осуществляющие иную работу 

на день назначения на должность государственной гражданской службы 

Свердловской области в Управлении архивами Свердловской области, письменно 

уведомляют представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 

в день назначения на должность государственной гражданской службы 

Свердловской области в Управлении архивами. 

В каждом случае предполагаемых изменений вида деятельности (трудовой 

функции), места и условий иной оплачиваемой работы, выполняемой гражданским 

служащим, требуется направление нового уведомления. 
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(Отдел организационно-аналитической работы, информационных технологий, 

государственной службы и кадров Управления архивами Свердловской области) 

Приложение № 1 

к Порядку                                             

 
 Начальнику Управления архивами  

Свердловской области 

________________________________ 
(Ф.И.О. представителя нанимателя) 

от _____________________________ 
(Ф.И.О. гражданского служащего, 

________________________________ 
замещаемая должность, контактный 

телефон) 
 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о предстоящем выполнении иной оплачиваемой работы 

 

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 

2004 года № 79-ФЗ  «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» уведомляю о предстоящем  выполнении  мною иной оплачиваемой 

работы с «__» _______________ 20__ года: 

_____________________________________________________________________ 
(должность) 

_____________________________________________________________________ 
(должностные обязанности, обязанности по гражданско-правовому договору) 

по___________________________________________________________________ 
(трудовому договору, гражданско-правовому договору) 

в 

_____________________________________________________________________ 
(наименование и юридический адрес организации) 

_____________________________________________________________________ 
(предполагаемый график и период выполнения работы) 

 

 Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликт интересов. 

При выполнении указанной работы обязуюсь не нарушать запреты  

и соблюдать требования к служебному поведению государственного 

гражданского служащего, установленные статьями 17 и 18 Федерального закона 

от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации». 

 

____________                          ______________                    ____________________ 

     (дата)                                           (подпись)                          (расшифровка подписи) 

 

Регистрационный номер 

в журнале регистрации уведомлений ______________ 
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